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SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELL’AZIENDA SOCIALE
SUD EST MILANO

INSEDIAMENTO DELLA COMMISSIONE DI SELEZIONE PUBBLICA - AMMISSIONE CANDIDATI — DEFINIZIONE
GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER | CRITERI PREVISTI DALL’AVVISO DI SELEZIONE — CALENDARIO COLLOQUI

VERBALE D’INSEDIAMENTO

Il 18 dicembre 2023, alle ore 14.30 si & riunita la Commissione per la selezione pubblica per il conferimento
dell’incarico di Direttore Generale di A.S.S.E.MI, con collegamento da remoto tramite piattaforma Teams.

Sono stati nominati a far parte della Commissione Esaminatrice, con deliberazione n.6 del 01.12.23 del C.d.A. e
Deliberazione n® 19/2023 del 11.12.23, i Sigg.:

- dott.ssa Anna Lucia Gaeta, Segretaria Comunale del Comune di San Giuliano Milanese, con compenso
previsto euro 150,00 come da Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi di A.S.S.E.MI.
art.26 Selezioni pubbliche;

- dott.ssa Paola Maria Xibilia, Segretaria Comunale del Comune di Colturano, compenso previsto euro
150,00 come da Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi di A.S.S.E.MI. art.26 Selezioni
pubbliche;

- dott. Domenico Puglia, Responsabile dell’Ufficio Legale, Segreteria e Informatica del Comune di
Vizzolo Predabissi, compenso previsto euro 150,00 come da Regolamento sull’Ordinamento degli
Uffici e dei Servizi di A.S.S.E.MI. art.26 Selezioni pubbliche;

- assistiti dalla Dott.ssa Marialuisa Esposito, Responsabile Area Amministrazione e dalla Rag. Ylenia
Toletti, Referente Ufficio del Personale, con funzioni di segretarie verbalizzanti, per le quali non &
previsto compenso;

Prima dell'apertura dei lavori si compiono le seguenti formalita:

a) identificazione dei componenti della Commissione.

b) verifica della insussistenza di alcuna delle cause di incompatibilita fra i componenti della Commissione,
evidenziando che:

- nessun commissario e legato ad altro da vincolo di parentela o affinita fino al quarto grado civile compreso;

- nessuno dei commissari dichiara di avere lite pendente con altro commissario;

Si prende visione delle delibere del Consiglio d’Amministrazione n° 13 del 06 novembre 2023, con le quali & stata
indetta la selezione pubblica sopra specificata ed é stato approvato il relativo avviso, scaduto il 27.11.23.

Si prende visione del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi di A.S.S.E.MI. vigente.

Si accerta che é stata data la necessaria diffusione all’avviso, come previsto da deliberazione n.13/23 del CdA,
tramite la pubblicazione in data 07.11.23 sul sito web aziendale, sul portale INPA e Comuni Soci, in data 09.11.23 a
NEASS — network aziende speciali sociali Lombardia ed in data 15 novembre 2023 sul BURL di Regione Lombardia —
Bollettino Ufficiale Regione Lombardia.
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| commissari unanimemente decidono che il ruolo di Presidente di Commissione sia svolto dalla dott.ssa Anna Lucia
Gaeta.

La commissione prende atto che le istanze pervenute sono in totale n. 11, riferite a n.10 partecipanti come di

seguito:
iniziali cognome e
modalita di
n. partecipanti nome dei oda codice Inpa Prot. data pr llo data ricevi
P ricevimento
partecipanti
1 RO. RO. Pec - 7689 12/11/2023 08/11/2023
2 FA. AL Pec - 7690 12/11/2023 08/11/2023
3 RO. Gl. InPA 9AFYZ17FAQ 8389 05/12/2023 09/11/2023
4 AB. MA. Pec = 7877 17/11/2023 17/11/2023
) CO. MA. InPA 7QWHIMBUIW 7950 20/11/2023 19/11/2023
CA. ML InPA SZZBG56QNV 7951 20/11/2023 20/11/2023
6
CA. MI. Pec - 8043 22/11/2023 21/11/2023
7 Bl. FR. Pec - 8045 23/11/2023 22/11/2023
8 CA. MO. Pec = 8146 27/11/2023 24/11/2023
9 SA. Gl. Pec & 8147 27/11/2023 24/11/2023
10 TO. MA. Pec = 8148 27/11/2023 27/11/2023

Accertato che tra i candidati ed i componenti della Commissione non sussistono situazioni di incompatibilita, ai
sensi degli artt. 51 e 52 del C.P.C., dell’art.69 del Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi, dell'art.8
(monitorare i rapporti tra I'amministrazione e i soggetti che con la stessa stipulano contratti o che sono destinatari
di provvedimenti) del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2017-2019 di A.S.S.E.MI. e suoi
aggiornamenti s.m.i.

A tale proposito vengono predisposte e consegnate le dichiarazioni sostitutive dei componenti della commissione
esaminatrice e delle segretarie, di insussistenza di rapporti di parentela, interessi professionali, interessi finanziari
e di assenza di conflitto di interessi con i candidati partecipanti alla suddetta procedura;

La Commissione prende visione dell’Avviso di Selezione del Direttore, della Domanda di Ammissione alla selezione
e dell'Informativa del trattamento dati personali approvati dal CdA di A.S.S.E.MI. e oggetto di pubblicazione.
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La commissione rileva che i requisiti Generali del punto 2.1 dell’Avviso di Selezione sono integrati dal punto f) della
domanda di ammissione allegata all'Avviso stesso.

La commissione procede alla verifica della presenza dei requisiti di ammissione generali e specifici, previsti ai punti
2.1 e 2.2 dell’avviso di selezione. | requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
nell’Avviso per la presentazione della candidatura. Il mancato possesso di uno o piu requisiti previsti dall’Avviso
preclude la possibilita di partecipare alla selezione.

La Commissione procede alla verifica delle modalita e termini di presentazione della domanda dell’avviso di
selezione come previsto al punto 4. Modalita e termini di presentazione della domanda.

Dall’analisi di ciascuna istanza, la commissione rileva che:

I'istanza del partecipante RO. RO. (Cognome e nome puntato) identificato con prot. 7689, inviata tramite
PEC, risulta ammissibile perché in possesso dei requisiti previsti ai punti 2.1 e 2.2 dell’avviso di selezione
e la domanda dell’avviso di selezione é stata presentata come previsto al punto 4. “Modalita e termini di
presentazione della domanda”;

I'istanza del partecipante FA. AL. (Cognome e nome puntato) identificato con prot. 7690, inviata tramite
PEC, risulta ammissibile perché in possesso dei requisiti previsti ai punti 2.1 e 2.2 dell’avviso di selezione
e la domanda dell’avviso di selezione é stata presentata come previsto al punto 4. “Modalita e termini di
presentazione della domanda”;

I'istanza del partecipante RO. Gl. (Cognome e nome puntato) identificato con codice INPA 9AFYZ17FAQ,
risulta non ammissibile per mancanza del requisito previsto al punto 2.1 dell’avviso di selezione in
oggetto perché in possesso del solo diploma di scuola secondaria di secondo grado non conforme al titolo
di studio richiesto, inoltre per mancanza dei requisiti specifici previsti al punto 2.2 e per mancanza della
domanda di ammissione come prevista al punto 4. “Modalita e termini di presentazione della domanda
dell’avviso di selezione”;

I'istanza del partecipante AB. MA. (Cognome e nome puntato) identificato con prot. 7877, inviata tramite
PEC, risulta non ammissibile per mancanza del requisito previsti al punto 2.2 dell’avviso di selezione in
oggetto perché nel Curriculum Vitae e indicato lo svolgimento di incarico con ruolo di dirigenza inferiore
ad anni tre;

I'istanza del partecipante CO. MA. (Cognome e nome puntato) identificato con codice INPA
7QWHSMBU1W, risulta non ammissibile per mancanza del requisito al punto 2.2 dell’avviso di selezione
in oggetto perché indicato lo svolgimento del ruolo di docente, non conforme all’incarico richiesto,
almeno triennale, con ruolo di direzione o di dirigenza e per mancanza della domanda di ammissione
come prevista al punto 4. “Modalita e termini di presentazione della domanda dell’avviso di selezione”;
I'istanza del partecipante CA. MI. (Cognome e nome puntato) identificato con codice INPA SZZBG56QNV,
con prot. 7951 e con prot. 8043, inviata tramite PEC - risulta non ammissibile per mancanza del requisito
previsto al punto 2.1 dell’avviso di selezione in oggetto perché in possesso della sola laurea triennale non
conforme al titolo di studio richiesto;

Iistanza del partecipante Bl. FR. (Cognome e nome puntato) identificato con prot. 8045, inviata tramite
PEC, risulta ammissibile perché in possesso dei requisiti previsti ai punti 2.1 e 2.2 dell’avviso di selezione
e la domanda dell’avviso di selezione é stata presentata come previsto al punto 4. “Modalita e termini di
presentazione della domanda”;

Iistanza del partecipante CA. MO. (Cognome e nome puntato) identificato con prot. 8146, inviata tramite
PEC, risulta ammissibile perché in possesso dei requisiti previsti ai punti 2.1 e 2.2 dell’avviso di selezione
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e la domanda dell’awiso di selezione & stata presentata come previsto al punto 4. “Modalita e termini di
presentazione della domanda”;

- listanza del partecipante SA. Gl. (Cognome e nome puntato) identificato con prot. 8147, inviata tramite
PEC, risulta ammissibile perché in possesso dei requisiti previsti ai punti 2.1 e 2.2 dell’avviso di selezione
e la domanda dell’awiso di selezione & stata presentata come previsto al punto 4. “Modalita e termini di
presentazione della domanda”;

- listanza del partecipante TO. MA. (Cognome e nome puntato) identificato con prot. 8148, inviata tramite
PEC - risulta non ammissibile per mancanza della domanda di ammissione come prevista al punto 4.
“Modalita e termini di presentazione della domanda dell’avviso di selezione”;

Nelle tabelle seguenti vengono riportati in sintesi le istanze non ammesse:

Candidature INPA

INIZIALI
COGNOME E CANDIDATURA CANDIDATURA

CODICE CANDIDATURA ESCLUSO
NOME DEI CREATA INVIATA

PARTECIPANTI
[ -] - | B

Punto 2.1 Requisiti generali: mancanza requisiti -
CA. MI. SZZBGS6QNV 13/11/2023 11:57 | 20/11/2023 10:13 si AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO
DELL'INCARICO DI DIRETTORE

Punto 2.2 Requisiti specifici: mancanza requisiti;

Punto 4. “Modalita e termini di presentazione della domanda: per
mancanza della domanda di ammissione come prevista al punto
dell'avviso di selezione” -

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO
DELL’INCARICO DI DIRETTORE

CO. MA. 7QWHSMBU1W 19/11/2023 21:40| 19/11/2023 21:45 si

Punto 2.1 Requisiti generali: mancanza requisiti;

Punto 2.2 Requisiti specifici: mancanza requisiti;

Punto 4. “Modalita e termini di presentazione della domanda: per
RO. Gl. 9AFYZ17FAQ 09/11/2023 17:41|09/11/2023 17:45 si mancanza della domanda di ammissione come prevista al punto
dell'avviso di selezione” -

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO
DELL’INCARICO DI DIRETTORE

Candidature PEC

INIZIALI COGNOME E
NOME DEI

MODALITA DI DATA DATA

g ESCLUSO
RICEVIMENTO PROTOCOLLO RICEVIMENTO

PARTECIPANTI

Punto 2.2 Requisiti specifici - mancanza

requisiti -

AB. MA. Pec 7877 17/11/2023 17/11/2023 si AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI
DIRETTORE
Punto 2.1 Requisiti generali - mancanza
requisiti -

CA. M. Pec 8043 22/11/2023 21/11/2023 si AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL
CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI
DIRETTORE

Punto 4.Modalita e termini di presentazione
della domanda - non presentata domanda di
. ammissione come previsto al punto 4.

TO. MA. Pec 8148 27/11/2023 27/11/2023 si AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI
DIRETTORE
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Le restanti n.5 istanze risultano ammesse per possesso dei requisiti richiesti e per la presentazione della domanda
dell’awviso di selezione come previsto al punto 4. Modalita e termini di presentazione della domanda e la
commissione, definisce la seguente tabella degli ammessi:

CANDIDATURE PEC

INIZIALI COGNOME E NOME DEI
PARTECIPANTI

MODALITA DI RICEVIMENTO s DATA PROTOCOLLO DATA RICEVIMENTO AMMESSO

RO. RO. Pec 7689 12/11/2023 08/11/2023 Si
FA. AL Pec 7690 12/11/2023 08/11/2023 Si
BI. FR. Pec 8045 23/11/2023 22/11/2023 Si
CA. MO. Pec 8146 27/11/2023 24/11/2023 Si
SA. Gl Pec 8147 27/11/2023 24/11/2023 Si

Riepilogo complessivo istanze ammesse ed escluse:

INIZIALI COGNOME E NOME MODALITA DI DATA DATA
N. PARTECIPANTI CODICE INPA . AMMESSO/ESCLUSO
DEI PARTECIPANTI RICEVIMENTO PROTOCOLLO RICEVIMENTO
1 RO. RO. Pec = 7689 12/11/2023 08/11/2023
AMMESSO
2 FA. AL Pec - 7690 12/11/2023 08/11/2023
AMMESSO
3 RO. Gl InPA 9AFYZ17FAQ 8389 05/12/2023 09/11/2023
ESCLUSO
4 AB. MA. Pec - 7877 17/11/2023 17/11/2023
ESCLUSO
5 CO. MA. InPA 7QWHOMBU1IW 7950 20/11/2023 19/11/2023
ESCLUSO
CA. MI. InPA SZZBGS6QNV 7951 20/11/2023 20/11/2023
ESCLUSO
6
CA. MI. Pec - 8043 22/11/2023 21/11/2023
ESCLUSO
7 BI. FR. Pec - 8045 23/11/2023 22/11/2023
AMMESSO
8 CA. MO. Pec - 8146 27/11/2023 24/11/2023
AMMESSO
9 SA. Gl. Pec - 8147 27/11/2023 24/11/2023
AMMESSO
10 TO. MA. Pec = 8148 27/11/2023 27/11/2023
ESCLUSO

La commissione richiama l'avviso di selezione del Direttore dove recita:
“La data del colloquio verra comunicata con almeno 10 giorni di preavviso mediante invio di Pec personale, la
mancata presentazione costituira decadenza dalla partecipazione all’Avviso”.
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La Commissione decide di aggiornarsi in data 22.12.23 alle ore 10:00 per la definizione dei criteri di valutazione dei
Curricula Vitae e dei colloqui di cui al punto n.5 dell’Avviso di Selezione in oggetto.

La Commissione stabilisce di convocare tramite PEC i candidati ammessi per il giorno 09.01.24 alle ore 10.00 per lo
svolgimento del colloquio in presenza, presso la sede legale di A.S.S.E.MI. in via Unica Bolgiano n.18, San Donato
Milanese.

La Commissione da mandato alle segretarie di procedere con le pubblicazioni sul Portale INPA della tabella degli
esclusi per le istanze presentate sullo stesso e del link al sito istituzionale di pubblicazione degli ammessi ed esclusi

alla procedura in oggetto di selezione e di effettuare medesima pubblicazione sul sito web di A.S.S.E.MLI..

| candidati, che per qualsiasi motivo, non si presentino al colloquio, saranno esclusi dalla selezione.

Alle ore 15:45 si conclude la seduta.

Letto confermato e sottoscritto,

Il Presidente

Dott.ssa Anna Lucia Gaeta

| Membri della Commissione

Dott.ssa Paola Maria Xibilia Dott. Domenico Puglia

Le Segretarle

/Dott ssa nailsa Esposnto — Rag. Ylenia Toletti
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