Per informazioni rivolgersi dalle
ore 9.00 alle ore 12.00 ai seguenti
Consultori Familiari:

Cernusco s/n — Via Turati, 4 — Tel. 0292654454
Gorgonzola — Via Bellini, 11 — Tel. 0292654611
Melegnano — Via Pertini — Tel. 0298115420
Melzo — Via Mantova, 10 — Tel. 0292654857
Paullo — Via Mazzini, 17 - Tel. 0298115241
Pieve E. — Via Mascagni, 2 — Tel.0282456611
Pioltello — Via S.Francesco,16 — Tel. 0292654019
Rozzano - Via Glicini — Tel. 0282456115
San Donato — Via Sergnano, 2 — Tel. 0298115953

San Giuliano — Via Cavour, 15 — Tel. 0298115420

Segrate — Via Amendola, 10 - Tel. 0292654907

Oppure dalle 9.00 alle 12.00 a:

SPAZIOPIU'’ - Trezzo sullAdda— Tel. 0290933288

Oppure scrivere al seguente indirizzo e-mail:

dote.conciliazione@asImi2.it

Per il supporto alla compilazione
on-line della domanda rivolgersi ai
seguenti Sportelli Centrali:

o U.O. Progetti

San Donato — Via Liberta, 2

Tel. 0292655902 — 0292655910
o Direzione Servizio Famiglia

Cernusco s/n, via Turati,4
Tel. 0292654450 - 0292654437

$ Regione
Lombardia

ASL Milano 2

Per informazioni

¢ www.famiglia.regione.lombardia.it
sezione Conciliazione Famiglia Lavoro

e www.asImi2.it
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Un sostegno ai genitori
che rientrano al lavoro da
un congedo di
maternita/parentale

Presentazione delle domande:
dal 7 gennaio al 31 dicembre
2013
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Dote conciliazione servizi alla persona

Con DGR n. 4221/2012 “Misure a sostegno
del welfare aziendale ed interaziendale e
della  conciliazione  famiglia-lavoro in
Lombardia” la Regione estende all’intero
territorio lombardo la sperimentazione della
Dote Conciliazione servizi alla persona.

Un rimborso riconosciuto alle persone che
rientrano al lavoro da un congedo di
maternita/parentale per l'utilizzo di servizi di
conciliazione dei tempi di vita e lavoro
presenti in un apposito elenco individuato da
Regione Lombardia e consultabile in un sito
web dedicato (Filiera di Conciliazione)

Il imborso mensile riconosciuto € pari ad un
importo massimo di € 200,00 per una durata
complessiva di 8 mesi (pari a € 1.600,00).

Si puo usufruire della dote entro un periodo
di 12 mesi.

1. Le lavoratrici e i lavoratori:

a. residenti o domiciliati in Lombardia
b. che rientrano al lavoro da un congedo

effettivo e continuativo di
maternita/parentale della durata minima
di un mese

c. che presentano la domanda entro il
terzo anno di vita del figlio e non oltre
due mesi dal rientro al lavoro

d. che sono dipendenti o parasubordinati di
Micro, Piccole e Medie Imprese (MPMI),
Grandi Imprese e Grande Distribuzione.

Avranno la priorita i dipendenti delle imprese
sopradescritte che abbiano awviato azioni
per lintroduzione di misure di welfare a
favore dei propri dipendenti (purché non si
tratti di misure di sostegno economico volte
a facilitare I'accesso ai servizi di cura). Per la
Grande Distribuzione tali misure devono
essere awiate in almeno tre filiali in
Lombardia. Per le Grandi Imprese devono
essere attuate in aggregazione con le MPMI.

Le libere professioniste, residenti o
domiciliate in Lombardia, iscritte ad albi o
alla gestione separata, che fanno richiesta di
dote entro due mesi dal rientro al lavoro

La Dote consente di usufruire dei seguenti
servizi di conciliazione:

a. Servizi per linfanzia (0-3 anni)

b. Servizi socio educativi assistenziali ai
minori di 14 anni

c. Altri servizi per disabili e anziani

| servizi devono essere scelti all'interno di un
elenco (“Filiera di Conciliazione”) visibile
all'indirizzo https://Gefo.servizirl.it/dote

L’elenco é implementabile per tutta la durata
del bando a cura del gestore del servizio
interessato accedendo al sistema informatico
Gefo.

E’ possibile:

e precompilare la domanda accedendo a Gefo
https://Gefo.servizirl.it/dote e in seguito
recarsi agli Sportelli Centrali ASL per |l
perfezionamento e la protocollazione della
stessa.

o farsi supportare dagli operatori degli Sportelli
Centrali ASL nell’intero iter di presentazione
della domanda


https://gefo.servizirl.it/dote

